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Projekt,,Ettevdtlikuks ja loovaks 6pilasfirmasoo

Projekti liibiviija: Junior Achievement Eesti SA
Projekti periood: 16. mai 201 I 15.mai2013

Projekti eesmiirk arendada kutsedppes 6ppivate noofie ettev6tlikkustja loorust dpilasfirma
programmi kaudu. Valmistada L-utseoppeasutusi ette rakendama praktilist ettev6tlus6pet ka
oma 6ppeprogrammides.

Pioiekti koo a olaneeritud lz-tunni eftevdtte koolitused:
Jzirvamaa Kutsehariduskeskus 2. november 2011
Luua Metsalduskool
Pd:tsamaa Amelikool
Talliftla Tddstushariduskeskus 26. seDtember 2011
Rakvere Ametikool Siieis 2012
NaNa KutsedDDekeskus 8. detsember 2011
Sillamiie Kutsekool Siisis 2012
Riipina Aianduskool Snsis 2012
Vana-Antsla Kutsekeskkool
Vdrumaa Kutsehariduskeskus Oktoobri 16pp 2011

Projekti tegevused

Aes Tesevus Miirkused
25.-26. Illai.
l 7 .1 l l un /
25. aueust

Opilasfi rma programmi koolitus. Projektist kaetakse koolituse, toitlustuse ja
dtibimise kulud. Kohalesdit on osaleja
kultr.

Juuni -
august

Opilastuma td6juhendite
uuendamine 6pilasele j a
j uhendaj ale.

Koolitusel osalejad saavad vanad juhendid.
Kui uued valnivad, saadame postiga.
Opetaja saab omajuhendi sobi\as leeles.
Opilased saavad 6pi1asfi rma alustamisel
oma tasula iuhendi.

Sept - dets I 2-tunni ettev6te 6pilastele.
Osaleda saab 20 6pilast.

Koolitus toimub kell 9.00-21.00.
Labi viivad meie vilistlased
SENT.

Koolituskulud ja toitlustus kaetakse
projektist. Transpordikulud katame
kiilastava kooli dpilastele.
Organiseeriv kool pakub ruumid: iirituse
alguses ja l6pus iiks suur ruum 60-70 in
(40-50 in) o (4) vaiL'emat ruumi- l0 in.
Organiseerivale koolile saame
kompenseerida 127,82 euot renditasu.



Sepfmai/
Okt - juuni

Juhendajad viivad liibi
6piiasfirma programmi
huviharidusena, mahus 2
akadeemilist tundi nadalas
(kokl-u 70 tundi 6ppeaaslas).
0ppe-aasta jooksul 6pilaste ja
iuhendaiate osavdtt JA ii tustest.

JA s6lmib juhendajatega tddv6tulepingud.
Tunnitasu on 7,61 eurot bruto, eeldus: kaks
tundi nedalas j a registreeritakse kaks
6pi1asfimat. Kui juhendaj a registreerib
kolmanda firma, siis tduseb palk 1,5 korda
j?fgmisest kuust.
Oppe-aasta l6pus premeerime parimaid.

Jaan-veebr Juhendaj ate taiendkoolitus Kulud kaetakse projektist. Transpof on
osaleia kulu.

August Uute juhendajate koolitus. Toimub kooli kulul juhul, kui koolitatud
iuhendaja ei iiitka uuel oppeaastal tegevust.

Sept -dets I 2-tunni ettev6te 6pilastele. O"alejad 20 dpilast. ProjeLlisl kaerakse
transporl, koolitus, toitlustamine.

Sept - mai Juhendaj ad viivad lZibi
6pilashrma pro grarn'ni.

Kehtib sama, mis eelneval 6ppeaastal.

6ppetti6 viiakse labi huvialatunnina, mahus kaks tundi nedalas. Kohustuslik on
registreerida ringitunnis osalejad ja kohustuslik on panna tunni ajaks seinale idosilt.

Projektis osalevatele 6pilastele j a 6petajatele on avatud k6ik JA Eesti koraldatavad
dpiiasfirmade iiritused: 6pilasfirmade laadad maakondades; Eesti 6pilasfirmade laat
veebruaris Tallinnas Kristiine keskusesja sellele eelnevad koolitused; JA-YE Europe
dpilasfimade laat; voistlus ,,Eesti parim 6piiasfima".
Soovi konal saab 6pilasfirma edasi tegutsedaja s6lmida rahvusvahelise dpilasfima
programmi raames koostiidsuhteid teiste dikide 6pilasfirmadega (wwwewb ja-ye.ore)

Lisaks konaldab JA Eesti muid vdistlusi, suvekooli, l2-tunni eltev6tluslaagreid, dpetajate
koolitusi.

Loodame viljakale koostti6le!

Projektijuht:
Kersti Loor
Junior Achievement Eesti
621 0998, 566 466 00
kersti@ia.ee
uww_ia.ee
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