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Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks

Meede 1.3.1 ,,Kvalifitseeritud t60jou pakkumise suurendamine“

Projekt ,,Tohusad meetmed pikaajalise toopuuduse leevendamiseks*
Projekti kestus 01.august 2011 — 30. juuni 2013

Sihtgrupp
Pikaajalised tootud (t66tu, kes ei ole hdivatud todga vahemalt 12 kuud ning
16-24 aastased noored, kes ei ole hdivatud t66ga vahemalt 6 kuud).

Koolituse maht 920 tundi (6 kuud), millest 440 tundi toimub Rakvere Ametikoolis ja
480 tundi on ettevottepraktika

Kursuste ajad erialade loikes.
oktoober 2011 — aprill 2012  pagar (5 inimest)
ombleja-polsterdaja (5 inimest)
jaanuar 2011 — juuli 2012 puidupingitdoline (5 inimest)
klienditeenindaja (10 inimest)
marts 2012 — september 2012 klienditeenindaja (10 inimest)
keskkonnatehnika lukksepp (5 inimest)
aprill 2012 — oktoober 2012  pagar (5 inimest)
autohooldusspetsialist (5 inimest)
november 2012 — mai 2013  dmbleja-polsterdaja (5 inimest)
klienditeenindaja (10 inimest)
Koolitatavatele makstakse stipendiumi, kompenseeritakse transport ja toitlustus (teatud piires
vastavalt seadusele)
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